
Vertriebsinnendienst  

Telesales-Mitarbeiter (m/w) für  

 
Integrierte Online-Meetings 

via Telefon, VoIP, Video und Web 
 

Die tevia GmbH ist als Service Provider seit 2002 am Markt und verfügt über langjährige Erfahrung in der 

Bereitstellung von Kommunikations-Services über das Internet (ASP-Services).  

  

Basierend auf dieser Erfahrung hat die tevia einen vollständig integrierten Audio-, VoIP, Video- und 

Web-Service für Online-Meetings entwickelt. tevia bietet eine Plattform, die alle Kommunikationskanäle 

integriert: Für interne Meetings, Kundenpräsentationen, Mitarbeitertrainings oder Management-

besprechungen. Mit modernster, technischer Infrastruktur und hohen Sicherheitsstandards. 

 

Die tevia gmbh ist ein Tochterunternehmen der F24 AG. Die F24 entwickelt und betreibt hochsichere 

Telekommunikationslösungen für die Alarmierung und Kommunikation im Stör- oder Krisenfall. 

 

Wir suchen Sie, der in einem jungen Team, durch Einsatz und Zielstrebigkeit am Erfolg der tevia 

teilnehmen möchte. Sie haben die Chance das Unternehmen mit zu gestalten und am Erfolg zu 

partizipieren.  

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Vertrieb von Audio-, Web- und Videokonferenzdienstleistungen 

• Gewinnung und weiterer Ausbau von Neukunden 

• Kundenberatung am Telefon bis zum Vertragsabschluss 

• Präsentationen der Online-Meeting Applikation   

• Erstellen von Angeboten und Reporting des Vertriebserfolges in unserem  

  CRM-System (salesforce) 

     

Ihr Profil ist: 

• Sie sind der Vollblut-Verkäufer(in) mit Abschlussstärke 

• Erste Berufserfahrung im Vertrieb sind wünschenswert 

• Erfahrung im Call Center Outbound- Bereich und/oder im Telefonvertrieb  

• Affinität im Telekommunikations- und IT-Umfeld 

• hohe Eigenmotivation und Abschlussstärke verbunden mit Flexibilität 

• Freundliche Telefonstimme sowie MS Office Kenntnisse 

 

Unser Angebot ist: 

• Mitarbeit in einem jungen, innovativen Team 

• Leistungsabhängige Bezahlung und Prämiensystem 

• Aufstiegschancen 

• Moderner Arbeitsplatz in München 

• Schulungen, Support und regelmäßige Weiterbildungsmaßnahmen 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und Angabe des 

frühesten Eintrittsdatums an: jobs@tevia.de 

 

tevia GmbH 

Hackenstrasse 7b 

80331 München 

Tel: 089-548042-00 

eMail: jobs@tevia.de 

www.tevia.de 


